
De eerste lijn is onmisbaar in het Nederlandse zorgstelsel en overal wordt gewerkt aan een sterkere eerste lijn. Om 

ervoor te zorgen dat niet overal het wiel opnieuw wordt uitgevonden helpt het Leer- en Verbeternetwerk Eerste Lijn 

(LeVEL) om kennis en ervaringen te delen, zodat zij van en met elkaar kunnen leren. Zo kan              jou ondersteunen:

Ons aanbod
Geef jezelf en anderen een LeVEL-UP! 

Contact

Heb je vragen, opmerkingen 
of wil je gewoon wat delen?
 
Plaats een bericht op 
level.1sociaaldomein.nl of 
mail ons via level@nivel.nl

Word lid van het LeVEL-kanaal 

Word gratis lid van het LeVEL-kanaal via level.1sociaaldomein.nl en kom in contact met experts 

en andere zorg- en hulpverleners en hun ondersteunende collega’s uit de eerste lijn.

Wissel kennis en ervaringen uit en stel vragen aan elkaar en aan experts

Neem deel aan interactieve webinars en leer van elkaar

Gebruik de kennisbank met tools, publicaties en praktijkvoorbeelden

Start zelf een kanaal voor regionale samenwerking of neem deel aan een thematische groep

-

-

-

-

J O U W  B I J D R A G E  M A A K T  H E T  V E R S C H I L :  

wordt gefinancierd door: 

10880022410002 

Neem deel aan een thematische leergroep 

In een tijdsbestek van een aantal maanden kom je op een specifiek vraagstuk 

regelmatig fysiek en online bij elkaar. Je leert van én met andere regio’s, experts en 

coaches door goede praktijkvoorbeelden en briljante mislukkingen uit te wisselen. 

Governance & organisatiekracht 

Betrokkenheid van inwoners 

Uitwisseling en gebruik zorgdata 

Interdisciplinaire samenwerking

-

-

-

-

Kennis en praktijk eerstelijnszorg 

Sociaal domein 

Gelijke kansen voor iedereen 

Digitale zorgoplossingen 

-

-

-

-

T H E M A ' S  W A A R O P  E X P E R T I S E  A A N W E Z I G  I S :  

Veranderkundige ondersteuning via actieleren 

Elke regio is uniek. Om aan te sluiten bij specifieke regionale behoeftes, 

biedt LeVEL de mogelijkheid om samen een regionaal veranderverhaal 

op te stellen. Dit helpt om de verandering te structureren, activiteiten 

te prioriteren en de neuzen dezelfde kant op te krijgen.

Met gerichte ondersteuning helpt LeVEL jou stappen te zetten. 

Samen werken we aan gerichte interventies, acties die bijdragen 

aan transformatie en het realiseren van impact.


